Allegato S
Sottoscrizione Codice di comportamento

Al Dirigente Scolastico
[.C.“Giovanni XXIII” di
Besana in Brianza (MB)

AVVISO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO O DETERMINATO, IN SERVIZIO PRESSO QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA, OVVERO IN
LORO ASSENZA, IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE, O ALTRA PA IN QUALITA’ DI
ESPERTI E/O TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI EXTRA CURRICULARI DA ATTUARSI NEL MESE
DI GIUGNO, RIVOLTO AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA “ALDO MORO” ” (PERCORSO DI
SCIENZE PER GLI ALUNNI STRANIERI) ” (PERCORSO DI SCIENZE PER GLI ALUNNI STRANIERI)Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” (D.M.
65/2023)

CNP: M4C1i13.1-2023-1143-P-32143
CUP: 174D23002070006
Titolo progetto: Una scuola innovativa: viaggio nelle STEM e multilingue

Il/La sottoscritto/a

Cognome e nome

Luogo di nascita

Data di nascita

Residenza

Stato professionale

Codice fiscale

Recapito telefonico

e-mail

DICHIARA

di aver preso visione e di sottoscrivere il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici DPR 62/2013
presente al seguente link: https://www.icbesanainbrianza.edu.it/documento/regolamento-personale/



(firma chiara e leggibile)



